
中華民國銀行商業同業公會全國聯合會 新聞稿

第14屆第1次會員代表大會 111.9.22

銀行公會全國聯合會第 14 屆第 1 次會員代表大會已於
111 年 9 月 22 日（星期四）下午 2 時正，假華南銀行總行大
樓會議中心 2 樓國際會議廳舉行，由銀行公會呂理事長桔誠
主持，金管會黃主委天牧以視訊方式與會指導，會員代表出
席踴躍，順利完成理、監事、常務理事、常務監事及理事長改
選，圓滿閉幕。

金管會黃主委於致詞時首先表示，呂理事長領導銀行公會 6
年期間面臨防制洗錢、數位轉型、資安防護、永續發展、新冠肺炎
疫情衝擊等課題，積極整合銀行同業的力量，推動各項重要政
策，在此向呂理事長及銀行公會同仁致上謝意。

此外，各銀行在疫情及國際多變的政經情勢之下，積極支
持企業所需資金，照護社會弱勢，黃主委也表示肯定與感謝。

近期在通膨壓力下，歐美開始採取升息措施，在資金因素
之外，還面臨人口老化、氣候變遷、貧富差距、科技資安等挑戰，
黃主委期勉銀行業持續強化風險承擔能力，提升經營韌性，落
實誠信及公平待客。

黃主委重申於今年7月總經理會議提出之四點提醒。第一，
協助民眾防制詐騙，銀行是資金匯出的第一道防線，如能及時
攔阻，能達成事半功倍的效果。希望銀行從業人員在跨部門共同
合作下，協助保護民眾財產安全；第二，實施洗錢防制要符合
比例原則，避免所有客戶適用無差異之作業程序，加強員工教
育訓練，以符合比例原則的方式，來執行洗錢防制；第三，關
懷弱勢族群，銀行具公共性，企業形象是更長久的無形資產。期
許各銀行能夠多關懷高齡、失智、身心障礙者、偏鄉等弱勢民眾的
金融需求；第四，強化公司治理文化，董事會和高階經理人是
落實公司治理的關鍵，俟銀行公會發布修正之公司治理實務守
則後，未來權責能夠相符，資訊充分揭露，並兼顧不同利害關
係人的權益。

黃主委也期許銀行持續推動永續金融，面對氣候變遷，沒
有人是局外人，銀行較其他行業具有更強大的影響力，金管會
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鼓勵銀行善用影響力推動綠色金融，但須注意是否名實相符，
避免漂綠等不實的情況。

黃主委最後再次感謝全體銀行對於社會的貢獻，金管會將
持續協助銀行擴大業務範疇，也相信新當選的理事長將持續帶
領銀行業蓬勃發展。

呂理事長致詞時表示，在擔任理事長 6 年期間，感謝金
管會的指導與支持，也感謝會員銀行、理事、監事及公會同仁
的支持與努力，配合政策完成許多重要任務。

臺灣銀行業國際化腳步加快，面臨的法遵挑戰也日趨提
升，公會從 2017 年起陸續赴紐約、香港、倫敦舉辦海外法遵研
討會，並赴東京、紐約、洛杉磯、香港、雪梨舉辦「臺資銀行集
體自律機制會議」，於今年 7 月也以實體加海外視訊方式續辦
紐約法遵研討會，邀請金管會、美國當地銀行及法遵領域專家
分享專業見解，提升臺資銀行的法遵與內控效能。

為協助會員機構因應 FinTech發展趨勢，公會自 2018年
起三度赴以色列舉辦「以色列金融科技及資安產業考察團」，
與以色列央行等主管機關就台以金融科技等領域分享交流，
並參訪著名金融科技先導機構，提升我國金融業數位競爭力。
另為強化數位金融服務，公會研議修正數位存款帳戶作業範
本、電子銀行業務安全控管作業基準等，加強線上安全控管機
制，並舉辦資安線上演練作業，提升會員機構資訊安全集體
防護能力。

配合行政院「新世代打擊詐欺行動綱領」重要政策，協助
金融機構透過臨櫃關懷、警示帳戶衍生管制等措施，從金流面
攔阻詐騙案件發生，防止民眾受騙，共同守護民眾財產安全；
另協助內政部警政署及法務部規劃建置「金融資料調閱暨聯防
通報電子化平臺」，加速檢警調偵辦案件時效，並配合推動
「疑涉詐騙境外金融帳戶預警機制」，建立金融聯防安全網。

為協助銀行落實對氣候風險之管理，研議「本國銀行氣候
相關風險管理實務手冊」，同時配合主管機關「綠色金融行動
方案 2.0」政策，將赤道原則 4.0指引重要內容納入會員授信
準則。

本次會員代表大會除例行的 110年度工作成果及經費收
支決算案、112 年度工作計畫及經費收支預算案外，並選舉出
第 14 屆理事、監事、常務理事、常務監事及理事長，當選名單
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如下： 
理 事 長：雷仲達。
常務理事：雷仲達、呂桔誠、張兆順、張雲鵬、
         邱月琴、謝娟娟、李長庚  等 7 位。
常務監事：凌忠嫄。
理事：雷仲達、呂桔誠、張兆順、張雲鵬、邱月琴、謝娟娟、

李長庚、林謙浩、劉佩真、顏文隆、韓蔚廷、申鼎籛、
黃男州、曹慧姝、林志宏、李增昌、周添財、許維文、
陳勝宏、吳明敏、楊真理、丁予康、魏啟林、方嘉男、
駱怡君、廖松岳、賴昭銑、黃以孟、許柏林、莫兆鴻、
郭倍廷、魏政祥、許志文  等 33位。

候補理事：利明献、陳聖德、林知延、翁健、
         吳欣儒、邱彥郎  等 6 位。
監事：凌忠嫄、林維俊、陳思寬、江瑞堂、王貴鋒、陳志堅、

韓德聖、戴誠志、郭釧溥、廖美祝、佐伯和彥  等
11 位。

候補監事：郭明鑑、尚瑞強  等 2 位。

展望未來，新任雷仲達理事長將積極帶領公會同仁推動
以下重點工作：

一、    協助推動國家重點產業發展      ：配合金管會政策，協助會
員機構辦理資訊數位、資安卓越、臺灣精準健康、國防戰略
綠電再生能源、民生戰備等六大核心戰略產業融資事宜，
以利推動國家重點產業發展。

二、    引導授信企業進行低碳永續轉型      ：配合金管會「綠色金融
行動方案」政策，公會已將赤道原則 4.0指引重要內容納
入會員授信準則，並研擬融資面議合相關統計及揭露之
作業方式函報金管會。未來將持續配合金管會政策，研議
將綠色金融及企業永續發展重要原則納入授信自律規範，
協助引導授信企業朝向低碳永續進行轉型。

三、    推動理財產業升級      ：為推動我國理財產業升級，並就銀
行辦理高資產客戶適用之金融商品及服務為審慎監理，
金管會頒定「銀行辦理高資產客戶適用之金融商品及服務
管理辦法」，公會配合完成實務參考文件第一階段內容及
人才培訓計畫，後續將完成實務參考文件第二階段內容
及辦理產業論壇，期能針對海外華人與國際投資者提供
多樣化金融理財服務，滿足高資產客戶理財需求。
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四、    持續提升金融友善服務環境      ：協助金管會推動金融友善
服務，持續邀集身心障礙團體及金融機構召開溝通會議，
研擬金融機構無障礙 ATM 設置期程並研修金融友善服務
準則；另蒐集國外友善服務案例作法，邀集專家建立友
善服務教育訓練課程，持續研議提供身心障礙者妥適金
融服務，以落實身心障礙者權益保障。

五、    強化防範詐騙措施，守護民眾財產安全      ：配合行政院「新
世代打擊詐欺行動綱領」重要政策，協助金融機構透過臨
櫃關懷從金流面攔阻詐騙案件發生，並持續就警示帳戶、
聯防機制作業等防範詐騙措施研議精進，以共同守護民
眾財產安全；另因應警政署及法務部規劃建置之「金融資
料調閱暨聯防通報電子化平臺」，召開說明會及彙整各銀
行意見，優化電子化平臺功能，加速檢警調偵辦案件之
時效。

六、    健全公司治理法制規範      ：為謀求國內金融機構公司治理
制度之長遠發展，持續修訂公司治理實務守則，委外研
究建置國內金融機構公司治理法制規範之可行作法，蒐
集國內外金融機構公司治理疑義案例與態樣，就法制面
提出修法建議，提供主管機關就相關金融法制進行檢討
與修法之參考。

七、    強化資安風險防禦能力      ：為增進安控基準之易讀性及因
應技術發展之彈性，成立「安控基準改版小組」研議「安
控基準」整體架構調整事宜。另依據金管會「金融資安行
動方案」相關要求及參酌行政院國家資通安全會報技術服
務中心相關規定及英國發布「建構英國金融業之作業風險
抵禦能力」，研議訂定「金融機構資通系統與服務供應鏈
風險管理規範」及「金融機構資訊作業韌性規範」，以強
化金融機構資訊與供應鏈體系之風險防禦能力。

近年來疫情對國內各產業及民生經濟造成衝擊，全體銀
行均配合政府紓困政策積極提供協助，理事長對全體銀行及
從業人員的辛勞付出與貢獻，表達由衷敬佩與感謝，隨著疫
情緩解，國內經濟將回復正軌，理事長也期許未來銀行公會
持續扮演政府、銀行與社會大眾間之溝通橋樑，鼓勵銀行持續
提供優質的金融服務，以共創政府、銀行及消費者多贏局面。
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